ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI ORDINARIA N° 800 DE 17 DE AGOSTO DE 2022

EMENTA: Autoriza o Chefe do Poder
Executivo Municipal a conceder reajuste
salarial, no percentual de 17,80%
(dezessete virgula oitenta por cento), nos
vencimentos dos Profissionais “A”, “B’,
Orientador e Supervisor “P”, do Plano de
Carreira e Vencimentos do Magistério do
Municipio de Alfredo Chaves.

O PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ALFREDO CHAVES, Estado
do Espirito Santo, faz saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou e

o Chefe do Poder Executivo sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurado o reajuste salarial no percentual de 17,80%
(dezessete virgula oitenta por cento), nos vencimentos dos Profissionais “A”, “B”,
Orientador e Supervisor “P” do Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério do
Municipio de Alfredo Chaves, em cumprimento ao piso salarial divulgado pelo
Governo Federal, através da Portaria n° 67/2022, embasando-se no Parecer
2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SE, referente ao Processo 23000.002248/2022-24.

Art. 2° O reajuste salarial de que trata o artigo primeiro desta Lei, faz alterar
a escala de vencimentos dos Profissionais “A”, “B, Orientador e Supervisor “P”, do
Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério do Municipio de Alfredo Chaves, em

todas as suas referéncias aplicadas respectivamente.

Art. 3° As despesas decorrentes com a aplicagdo da presente Lei serdo
suportadas por dotacbes préprias do orcamento vigente, suplementadas se

necessario.
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Art. 4° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 1° de maio de 2022.

Alfredo Chaves (ES), 17 de agosto de 2022.
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