Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N°© 427/2012

Ementa: Autoriza a contratacao
por tempo determinado e da
outras providéncias.

O Poder Executivo do Municipio de Alfredo Chaves, Estado do
Espirito Santo, faz saber que o Poder Legislativo do Municipio de
Alfredo Chaves aprovou e o Chefe do Poder Executivo sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar por tempo determinado para atender necessidades temporarias,
decorrentes de impedimento legal ou afastamento do servidor, para os
cargos constantes no Anexo I desta Lei, com os mesmos vencimentos
iniciais e atribuicdes dos cargos do anexo I e II da Lei Ordinaria NO.
349/2011.

Paragrafo Unico - As contrataces previstas no “caput” deste
artigo poderao ser realizadas pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por mais 06 (seis) meses.

Art. 20 — As despesas decorrentes da execucao da presente Lei
correrdao a conta das dotacdOes orcamentarias proprias de cada érgao.

Art. 392 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Alfredo Chaves (ES), 07 de dezembro de 2012.

FERNANDO VIDEIRA LAFAYETTE
Prefeito Municipal



ANEXO I DA LEI ORDINARIA N° 427/2012

Quadro de Cargos para contratacao temporaria

Grupo Ocupacional, Quantitativo e Denominacgao dos Cargos.

GRUPO DE CARREIRA

OCUPACIONAL QUANTIDADE DENOMINAGAO DO CARGO
I - Zeladoria, 20 Agente_ _de Servigo Sragal
Seguranca e 04 Auxiliar de Pedreu:o
Conservacio 45 Agente de Limpeza Publica

< 06 Agente Coletor de Limpeza Publica

GRUPO DE CARREIRA ~

OCUPACIONAL QUANTIDADE DENOMINAGAO DO CARGO
III - Apoio 08 Agente de Correios
Administrativo 05 Auxiliar de Consultério Odontoldgico
GRUPO DE CARREIRA ~

OCUPACIONAL QUANTIDADE DENOMINAGAO DO CARGO
IV - Profissional 01 Técnico de Contabilidade
Técnico 02 Técnico de Esportes
GRUPO DE CARREIRA ~

OCUPACIONAL QUANTIDADE DENOMINAGAO DO CARGO

, - 10 Médico

VI - Nivel Superior 01 Nutricionista
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