LEI N° 178/2007

EMENTA: Cria 0 Conselho
Municipal de Cultura e da outras
providéncias.

O PODER MUNICIPAL DE ALFREDO CHAVES, Estado do Espirito
Santo, faz saber que o Poder Legislativo do Municipio de Alfredo Chaves
(ES) aprovou e o Chefe do Poder Executivo sanciona a seguinte Lei:

_CAPITULOI
DA CRIAGCAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 19, - Fica criado o Conselho Municipal de Cultura de Alfredo Chaves
- CMC, 6rgao municipal colegiado integrado a Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Cultura, com competéncia e estrutura estabelecida
nesta lei.

Art. 2°. - O CMC Tem como atribuicoes:

a) Formular a Politica Municipal de Cultura, acompanhar sua execugao
realizada pela Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura e
avaliar permanentemente seus resultados;

b) Apreciar os planos de trabalho, a proposta orcamentaria, os
projetos, a programacao artistico-cultural e os relatérios da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura;

c) Articular-se com 6rgdos internacionais, federais, estadual,
municipal bem como entidades privadas a fim de assegurar a
coordenacao das diretrizes de sua agao;

d) Exercer as atribuicdes que |lhe forem delegadas pelo Ministério da
Cultura e Secretaria de Estado da Cultura e as resultantes de
convénios com Orgaos publicos e/ou entidades privadas;

e) Reconhecer instituicoes culturais para efeito de recebimento de
auxilios e subvengbes municipais, bem como, gquando solicitado,
para recebimento de doacdes, patrocinios e investimentos;

f) Decidir sobre os planos de cooperagdao entre o Poder Publico e as
instituicdes culturais com vistas a execucao da Politica Municipal de
Cultura;



g) Promover a valorizacao, a defesa e conservacao dos bens culturais
e naturais do municipio;

h) Emitir pareceres sobre assuntos e questdes de natureza cultural
que lhe sejam submetidos;

i) Baixar atos e resolucOes pertinentes a sua area de atuacao;

j) Manter permanentemente intercambio com os demais Conselheiros
de Cultura (municipais, estaduais e federais);

k) Elaborar seu regimento interno a ser aprovado por ato do Prefeito
Municipal.

Art. 3°. - O CMC sera constituido por um plenario, conselheiros titulares
e respectivos suplentes, além de comissOes instituidas por tempo
determinado para o desempenho de tarefas especificas.

Art. 49, -Integram o plenario do CMC:

I. Um conselheiro Titular e respectivo suplente, representante de cada
uma das seguintes areas cultural e natural:

a) Artes Cénicas e Cinéticas;

b) Artes Musicais;

c) Artes Plasticas;

d) Folclore e Artesanato (tradigdes Populares);

e) Literatura;

f) PatrimoOnio Cultural e natural.

g) Cultura das diversas etnias municipais (italiana, luso, afro, sirio-

libanesa, etc.).

II. Um Conselheiro Titular e respectivo suplente do Poder Executivo
Municipal;
ITI. Um Conselheiro Titular e respectivo suplente do poder Legislativo
Municipal;
IV. O Secretario ou Subsecretario Municipal de Esportes, Cultura e Lazer.

8§ 1°. - O conselheiro suplente tera assento no Plenario com direito a
voto, sempre na auséncia do seu titular.

§ 29, - Para feito desta lei entende-se como:
a) Artes culturais - as atividades desenvolvidas no ambito das artes
cénicas (teatro, danca, circo, 6pera), musicais, plasticas, cinéticas



(cinema, video), folclore e artesanato, literatura e patrimonio
historico; i

b) Area natural - as atividades desenvolvidas no Ambito da
preservacao, melhoria e recuperagao da qualidade ambiental
propicia a vida.

Art. 5°. - Os conselheiros terao o mandato de um ano, permitida uma
Unica reconducdo e 0 seu exercicio serd sem Onus para os cofres
publicos, sendo considerado relevante ao Municipio.

Paragrafo Unico - Em caso de vaga, a designacao do substituto sera
para completar o mandato substituido.

Art. 6°. - O CMC tera o Presidente, o vice-presidente e o Secretario
Geral, eleitos entre seus proprios membros, na forma estabelecida em
seu regimento interno.

Art. 7°. - O Secretario ou Subsecretario Municipal de Esporte, Lazer e
Cultura sera membro nato do CMC, com direito a votar e ser votado para
cargos eletivos, sendo substituido em suas faltas e impedimentos por
servidor daquele departamento por ele indicado.

CAPITULO II
DAS OBRIGAGOES:

Art.8°. - Cada membro que compde o plenario e seu respectivo
suplente, sera escolhido através de assembléia, convocada pelo
Subsecretario Municipal de Esporte, Lazer e Cultura, com a participagao
de entidades respectivas de cada area cultural.

Art. 99, - A Assembléia referida no paragrafo anterior, devera elaborar
uma lista duplice da escolha de membros, que sera encaminhada pelo
CMC ao Prefeito Municipal para designacao dos Conselheiros titulares
mediante ato administrativo.

Paragrafo Unico - Os demais integrantes da lista duplice que ndo
forem designados como titular passarao a exercer a funcao de suplentes.



Art. 10. - Os representantes do Poder Executivo e do Poder Legislativo
Municipal no Plenario do CMC, serdo de livre escolha do Prefeito e da
Camara Municipal, dentre personalidades eminentes da Cultura
Municipal.

Art. 11. - As comissOes serao criadas pelo Presidente do CMC, devendo
o ato de criagao indicar o objetivo e o prazo de duracgao.

Art. 12, - O plenario do CMC reunir-se-a em carater ordinario uma vez
a cada dois meses, em sua sede, e extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente, por iniciativa prépria ou a requerimento de
1/3 (dois tercos) de seus membros.

8§ 19. — As reunides poderao ser realizadas fora da sede de CMC sempre
gue por razdes superiores de conveniéncia técnica ou da politica cultural
assim o exigirem.

§ 29, - O plenadrio do CMC reunir-se-a com a presenga minima da
maioria absoluta de seus integrantes, sendo que as deliberagdes serao
aprovadas por maioria absoluta dos presentes.

8§ 3°. - Dependerao do voto de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros que
compdem o Plenario, a aprovacdao das proposicoes referentes aos
seguintes assuntos:

a) Alteracao do regimento do conselho;

b) Aprovacgao do plano municipal de cultura;

c) Revisao de pareceres, anteriores aprovados pelo plenario.

8§ 4°. - As sessoOes do CMC serao publicadas.

Art. 13

- E facultativo ao presidente do CMC convidar dirigentes de 6rg&os
publicos e personalidades das Ciéncias, Letras e Artes para debater
matérias de sua especializacdo submetidas ao Plenario ou Comissdes.

Art. 14. - Caberd a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura,
sem prejuizo das demais competéncias que |he sao legalmente
conferidas, proporcionar suporte técnico e administrativo ao Plenario e
Comissodes do CMC.



CAPITULO III
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.15. - Os servigos administrativos do CMC serao realizados por uma
Secretaria Geral composta por servidores cedidos pela Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Cultura.

Art.16. - Compete a Secretaria Geral do CMC:

I. Proporcionar suporte administrativo e técnico ao CMC;

II. Coordenar as atividades necessarias para correta implementacao
da Politica Cultural do Municipio;

ITI. Avaliar sistematicamente e elaborar relatdrios semestrais sobre
o desempenho das acgdes decorrentes da execucdao da politica
cultural do Municipio;

IV. Coordenar a elaboracao e propor para discussao e aprovacao do
CMC a politica Municipal de Cultura;

V. Exercer outros encargos que lhe foram conferidos pelo plenario
do CMC.

CAPITULO 1V
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 17. - Fica criado o fundo Municipal de Cultura, com o objetivo de
reunir os recursos gerados e captados pelas diversas areas de atuacao,
através de rubricas especiais, percebendo ainda como receitas:

I- Contribuicoes de entidades privadas;

II- Transferéncias do Governo Federal, Estadual e Municipal;

III- Doacgoes.

Paragrafo Gnico - O poder executivo municipal regulamentara o Fundo
Municipal de Cultura através de lei especifica.



CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 18. - As medidas complementares de carater administrativo e
orcamentario indispensaveis ao pleno cumprimento desta Lei serdo
adotadas pelo Poder Executivo.

Art. 19. - No prazo de 60 (trinta) dias contados da publicacao desta Lei,
o Secretario ou Subsecretario Municipal de Esportes, Cultura e Lazer
promovera a convocagao de uma assembléia com a participagao dos
representantes das areas culturais descritas no art. 4° para escolha dos
membros e elaboracdo de uma lista duplice.

Art. 20. - O regimento Interno do CMC devera ser elaborado no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar da data de posse dos membros do CMC,
composta na forma desta lei.

Art. 21. - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagao.

Art. 22. - Revogam-se as disposicoes em contrario.

ALFREDO CHAVES, 26 DE OUTUBRO DE 2007.

FERNANDO VIDEIRA LAFAYETTE
Prefeito Municipal



